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NİĞDE İL SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ

KAMU GÖREVLİSİ OLMAYAN AİLE SAĞLIĞI ÇALIŞANI 2020/1 MÜRACAAT İLANI
  

Müdürlüğümüzce: 5258 sayılı Aile Hekimliği Uygulaması Hakkında Kanunun 3.  Maddesine istinaden; ekte tabloda belirtilen pozisyonlara istihdam edilmek üzere  Kamu Görevlisi Olmayan Ebe, Hemşire, Sağlık Memuru (Toplum Sağlığı), Sağlık Memuru (İlk ve Acil Yardım) bölümlerinden mezun olanlardan sözleşmeli aile sağlığı çalışanı  istihdam edilecektir.  Mülga Türkiye Halk Sağlığı Kurumu Başkanlığının 03/12/2012 tarih ve 1238 sayılı yazıları gereği müracaat ve sözleşmeler aşağıdaki şartlarla yapılacaktır.           

Söz konusu pozisyonlara başvuru ve yerleştirme için aranan şartlar: 
1- Türkiye’de mesleğini icra etmeye yetkili ve ortaöğretim veya yüksek öğretim kurumlarının ebelik, hemşirelik, sağlık memuru (toplum sağlığı) ve sağlık memuru (ilk ve acil yardım) bölümlerinden mezun olmak.
2- Vekil ebe veya hemşire olarak çalışan kişiler de başvuru yapabilecektir.

3- Başvuru için ilimizde ikamet şartı aranmayacak, ülke genelinden başvuru alınacaktır.      
4- Başvuru tarihi itibariyle altı ay öncesine kadar kamu görevlisi olanlar (657 sayılı Kanun 4/A, 4/B, 4924 sayılı Kanun, 399 sayılı KHK, 5393 sayılı Kanunun 49 uncu maddesine göre çalışanlar vb.) başvuru yapamayacaktır. Ancak 5258 sayılı Kanun kapsamında kamu görevlisi olmayan aile sağlığı çalışanı olarak çalışmakta iken sözleşmesini usulüne uygun sona erdirenler başvurabileceklerdir.
 

Başvuru, bir dosya ile doğrudan aile sağlığı çalışanı olarak sözleşme yapılacak kişi tarafından Yenice Mah. Süleyman Feti Cad. Arapdede Sok. 51200 Niğde adresindeki Niğde İl Sağlık Müdürlüğü Evrak Kayıt Biriminden giriş yapılarak, Atama Birimi’ne evrak teslim tutanağı düzenlenerek  yapılacaktır. Posta veya diğer yollarla yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
 Başvurular; 28/04/2020 tarihinde başlayacak 30/04/2020 tarihi mesai bitimi saat 16.30’ de sona erecektir. Başlayışlar evrakların incelenmesine mütakip sözleşme imzalanarak yapılacaktır.
Başvuruda istenecek belgeler:
-T.C. Kimlik Numarası bulunan geçerli bir kimlik belgesinin onaylı fotokopisi,

-Mezuniyetini gösterir ve tescil edilmiş, diploma veya geçici mezuniyet belgesinin noter onaylı sureti, (Tescil edilmiş bulunan diploma veya geçici mezuniyet belgesinin aslının getirilmesi halinde, belgenin fotokopisi, aslına uygunluğu kontrol edildikten sonra Müdürlüğümüzce tasdik edilmek suretiyle kabul edilecektir.)  

-Adli sicil arşiv kaydı (olmadığına dair https://www.turkiye.gov.tr/ adresinden alınan belge de verilebilir,)
-Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı bulunmadığına ilişkin sağlık raporu (kişinin yazılı beyanı da kabul edilebilecektir.)
-Aile Sağlığı Çalışanı olarak sözleşme imzalamak istediğine ve başvuru tarihi itibariyle altı ay öncesine kadar kamu görevlisi olarak çalışmadığına dair imzalı dilekçe, (1 nolu dilekçe örneği) 
- Onaylı sgk dökümü.( https://www.turkiye.gov.tr/ adresinden alınan belge de verilebilir,)

-İki adet vesikalık fotoğraf,

-Mal Bildirim Beyannamesi “internet sitemizde yayınlanmıştır.” (ilgili alanların eksiksiz ve arkalı önlü doldurulmuş, tarihli ve imzalanmış) aslı,
-Erkek adaylar için askerlikle ilişiği bulunmadığına veya askerlik çağına gelmediğine veya askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelenmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olduğuna dair belge,( https://www.turkiye.gov.tr/ adresinden alınan belge de verilebilir)
-Kişiye ait bu belgelere ek olarak, İlimizde görev yapmakta olan sözleşmeli Aile Hekimince imzalanmış, kişi ile çalışmak istediğini açıkça beyan eden imzalı, kaşeli dilekçe de bulunacaktır. (2 nolu dilekçe örneği)  

            Başvuru dosyasında eksiklik bulunmadığı tespit edildikten ve güvenlik soruşturması olumlu sonuçlandıktan sonra yerleştirilmesi yapılan kişi ile Yenice Mah. Süleyman Feti Cad. Arapdede Sok. 51200 Niğde adresindeki Niğde İl Sağlık Müdürlüğü Atama Biriminde aile sağlığı çalışanı sözleşmesi imzalayacaktır.
İlimize tahsis edilmiş olan kamu görevlisi olmayan Aile Sağlığı Çalışanı pozisyonlarına Aile Sağlığı Çalışanı tahsisi aşağıdaki öncelik sıralamasına göre yapılacaktır.

a- İldeki boş pozisyon, sosya-ekonomik gelişmişlik sıralamasına göre en düşük gelişmişlik grubunda yer alan ilçelerden başlamak suretiyle kullanılacaktır.

GELİŞMİŞLİK ENDEKSİNE GÖRE ÖNCELİK SIRALAMASI 

	SIRA
	SOSYA EKONOMİK GELİŞMİŞLİK SIRALAMASI

	1
	Niğde Çiftlik Köy ve Kasabaları,

	2
	Niğde Altunhisar Köy ve Kasabaları,

	3
	Niğde Çamardı Köy ve Kasabaları,

	4
	Niğde Çiftlik Merkez,

	5
	Niğde Altunhisar Merkez,

	6
	Niğde Çamardı Merkez,

	7
	Niğde Ulukışla Köy ve Kasabaları,

	8
	Niğde Ulukışla Merkez, 

	9
	Niğde Bor Köy ve Kasabaları,

	10
	Niğde Merkez İlçeye Bağlı Köy ve Kasabalar,

	11
	Niğde Bor Merkezde bulunan Aile Sağlığı Merkezleridir.


         b- Boş pozisyon sayısından fazla başvuru dosyası bulunması halinde,

        I.      Ebe, hemşire, sağlık memuru (toplum sağlığı) ve sağlık memuru (ilk ve acil yardım) kadrolarının toplamı dikkate alınmak suretiyle standart kadro mevzuatına göre doluluk oranı en az olan ilçedeki aile hekimi ile anlaşarak başvuru yapan ile sözleşme imzalanacaktır.

         II.   Aynı ilçede boş kadro sayısından fazla başvuru dosyası mevcut ise öncelik yükseköğretim kurumlarının ilgili bölümlerinden mezun olan sağlık personeline verilecektir.

       III.  Bu kapsamda da birden fazla başvuru bulunduğu takdirde öncelik başvuru evrak giriş numarasına göre belirlenecektir.   
               c- Aynı ilçede birden fazla boş pozisyon olması halinde,

           I. Öncelik yükseköğretim kurumlarının ilgili bölümlerinden mezun olan sağlık personeline verilecektir.

           II. Bu kapsamda  eşitlik olması halinde öncelik başvuru evrak giriş numarasına göre belirlenecektir. 
           Başvuru dosyasının eksik olması veya gerçeğe aykırı beyan yapıldığının tespiti halinde başvuru yapılmamış sayılacak, sözleşme yapılmış olsa bile sözleşmesi feshedilecektir.        

 
İlanda belirtilmeyen hususlarda ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. Bu duyuru metninde yapılacak herhangi bir değişiklik veya ilave Müdürlüğümüzün web sayfasında ilanen duyurulacaktır. Bu nedenle yerleştirme işlemine katılmak isteyen sağlık personellerinin Niğde İl Sağlık Müdürlüğünün resmi web adresini düzenli aralıklarla takip etmeleri önemle duyurulur.

ÖNEMLİ HATIRLATMA; 

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmeliğin “Gerçeğe aykırı belge verilmesi veya beyanda bulunulması” başlıklı bölümün 9’uncu maddesine göre, sözleşmesi yapılanlardan gerçeğe aykırı belge verenler ya da eksik, yalan, yanlış, yanıltıcı veya gerçeğe aykırı beyanda bulunanların sözleşmeleri iptal edilecek ve görevlerine son verilecektir. Ayrıca haklarında Türk Ceza Kanununun ilgili maddeleri gereğince yasal işlem yapılacağı, mali bir bedel (maaş gibi) ödenmişse, ödenen bedelin yasal faiziyle birlikte geri alınacağının bilinmesi gerekmektedir.
İlan edilen boş aile hekimliği birimleri için başvurulan aile hekimi yalnızca 1 aday ile anlaşma imzalayabilir. Birden fazla başvuru formu imzalanması halinde ilgili aile hekiminin imzaladığı bütün başvurular geçersiz sayılacaktır.

2 (İKİ)  KİŞİLİK KAMU GÖREVLİSİ OLMAYAN AİLE SAĞLIĞI ÇALIŞANI (ASÇ) ALIMI İÇİN BELİRLENEN AİLE HEKİMLİĞİ BİRİMLERİ LİSTESİ

Not: Münhal 2(iki) kamu personeli olmayan ASÇ kadrosu için aşağıda belirlenen  aile hekimliği birimleri ile anlaşarak gelen sağlık personelinin başvuruları alınacak olup EK:1 deki açıklamalar ve ilgili mevzuat hükümleri dikkate alınarak belirlenen 2 (iki) aile hekimliği birimi arasından 2(iki) aile hekimliği birimi ile sözleşme imzalayarak başlayış sağlanacaktır.
	ÖNCELİK

SIRALAMASI
	AH KOD
	TSM KOD
	ASM-AHB
	BİRİMDE ÇALIŞAN AİLE HEKİMİ

	1*
	51.01.39
	51.TSM.01
	MERKEZ ÇAYIRLI ASM MERKEZ 39 NOLU ÇAYIRLI AHB
	Dr. Gizem YARDIMCI

Tel: 03882470009

	1*
	51.01.48
	51.TSM.01
	MERKEZ KAYIRLI ASM MERKEZ 48 NOLU KAYIRLI AHB
	Dr. Adem ŞEN

Tel: 03884177203


 *  :  Aynı ilçede birden fazla boş pozisyon olması halinde,

                         I. Öncelik yükseköğretim kurumlarının ilgili bölümlerinden mezun olan sağlık personeline verilecektir.
II. Bu kapsamda  eşitlik olması halinde öncelik başvuru evrak giriş numarasına göre belirlenecektir. 
Yukarıdaki ilan metni hükümlerine göre ve belirlenen aile hekimliği biriminin kamu personeli olmayan aile sağlığı çalışanı alımı için ilan edilmesini;

Olurlarınıza arz ederim.
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                                                                                                                 Başkan
OLUR
…/…/2020
Dr. Dursun KOÇ
İl Sağlık Müdürü
…/…/2020 Tıbbi Sekreter         : Murat AYDOĞAN

…/…/2020 Uzman                     : Hakan HALİSDEMİR


