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                                                                      K A R A R
              Niğde İl Umumi Hıfzıssıhha Meclisi, 06.05.1930 tarih ve 1593 sayılı “Umumi Hıfzıssıhha Kanunu” nun 23.   Maddesinde belirtilen üyelerin katılımı ile 13.04.2020 tarihinde olağanüstü toplanarak Covid-19 Pandemisi nedeniyle önlem amacıyla;

1. Covid-19 vakaları için öncelikle hastanelerin kullanılmasına, genel durumu iyi olan riski olmayan pozitif vakalar için bir bayan, bir erkek yurdunun ayrılmasına, kolluk kuvvetlerince genel güvenliğin,  Gençlik Spor İl Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü güvenlikleri ile iç güvenliğin, Gençlik Spor İl Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü personelleri ile temizliğin sağlanmasına,Sağlık Müdürlüğünce sağlık tedbirlerinin alınmasına, temizlik ve kişisel hijyen malzemelerinin AFAD tarafından, yiyecek ve içecek  ihtiyaçlarının Kızılay, AFAD ve Niğde belediyesince karşılanmasına,
2.  Kapalı işyeri /ofislerde Covıd-19 için alınacak aşağıda yer alan  önlemler hakkında duyuru yapılarak tüm kapalı iş yeri/ofislerin bu önlemlere uygun hareket etmesinin sağlanmasına,
Kapalı İşyeri /Ofislerde Covıd-19 İçin Alınacak Aşağıda Yer Alan  Önlemler:
             (Kapalı işyeri/ofis olarak; fabrika, market, atölye, plaza vb. gibi kapalı çalışma alanları ifade edilmektedir. )
a- Kapalı işyeri/ofisler sık sık havalandırılmalıdır.
b- Pencereler açılarak odanın sık havalandırılması sağlanmalıdır. Merkezi havalandırma sistemleri bulunan işyerlerinin havalandırması temiz hava sirkülasyonunu sağlayacak şekilde düzenlenmeli, havalandırma sistemlerinin bakımı ve filtre değişimleri üretici firma önerileri doğrultusunda yapılmalıdır. 
c- İşyerlerinde ultraviyole cihazları ile hava ve yüzey dezenfeksiyonu yapılması önerilmemektedir. 
d- İşyerlerinde çalışanlar arasında en az 1,5 metre mesafe olması sağlanmalı ve çalışanlar maske takmalıdır.
e- Yemekhanede masalar ve sandalyeler arası mesafe en az 1 metrede olacak şekilde (tercihen 2 metre) düzenleme yapılmalıdır. Temaslı takibinin kolay yapılabilmesi için; yemek saatleri gruplara göre belirlenmeli ve mümkün ise aynı kişilerin aynı masada yemek yemeleri sağlanmalıdır. Çay içme molalarında da benzer kurallara dikkat edilmelidir. 
f- Solunum yolu enfeksiyonu belirtileri olan (ateş, öksürük, nefes darlığı) personel iyileşene kadar çalıştırılmamalı ve sağlık kuruluşuna yönlendirilmelidir.
g- El hijyenine dikkat edilmelidir. Eller sık sık yıkanmalıdır. Eller en az 20 saniye boyunca su ve sabunla yıkanmalı, sabun ve suyun olmadığı durumlarda alkol bazlı el antiseptiği ile ovalanmalıdır. Antiseptik içeren sabun kullanmaya gerek yoktur, normal sabun yeterlidir. İşyerlerinde, lavabolarda sabun ve kolay erişilebilir yerlerde alkol bazlı el antiseptiği bulundurulmalıdır.
h- Eldiven kullanımı el temizliği yerine geçmez. Yapılan iş, eldiven kullanımını gerektirmiyorsa, COVID-19’dan korunmak amacıyla eldiven kullanılmamalıdır.  (Eldiven kullanımı gereksiz bir güven hissi oluşturarak el yıkama sıklığını azaltabilir ve ellerle bulaş riskini arttırabilir.)
i- İşyerleri temizliğinde özellikle sık dokunulan yüzeylerin  (kapı kolları, telefon ahizeleri, masa yüzeyleri gibi) temizliğine dikkat edilmelidir. Su ve deterjanla temizlik sonrası dezenfeksiyon için 1/100 sulandırılmış (5 litre suya yarım küçük çay bardağı). Sodyum hipoklorit içeren çamaşır suyu (Sodyum hipoklorit Cas No: 7681-52-9) kullanılabilir. Klor bileşikleri yüzeylerde korozyon oluşturabilir. Dayanıklı yüzeyler için kullanılması önerilen bir dezenfektandır. Tuvalet temizliği için 1/10 sulandırılmış çamaşır suyu (Sodyum hipoklorit Cas No: 7681-52-9) kullanılmalıdır.
j- Klor bileşiklerinin uygun olmadığı bilgisayar klavyeleri, telefon ve diğer cihaz yüzeyleri % 70’lik alkolle silinerek dezenfeksiyon sağlanmalıdır.
k- Temizlik yapan personel maske ve eldiven kullanmalıdır. 
l- Temizlik sonrasında maske ve eldiven çıkartılıp işyerindeki çöpe atılmalı ve el hijyeni sağlanmalıdır. Yıkanabilir bez maske kullanıldıysa yenisiyle değiştirilmelidir. 
m- İşyerinde COVID-19 pozitif bir kişi varlığı durumunda, İl/İlçe Sağlık Müdürlüğü Bulaşıcı Hastalıklar Birimine ivedilikle bilgi verilmelidir. 
n- Maske takma kurallarına tam uyularak çalışılan bir iş yerinde, bir çalışanın COVID-19 pozitif çıkması durumunda etrafındaki kişiler yakın temaslı kategorisinde değil, temaslı kategorisinde değerlendirilir. COVID-19 pozitif kişinin takip ve tedavisi sağlık kuruluşunca yönetilir, diğer çalışanlar maskesini takarak çalışmaya devam eder. İl-ilçe Sağlık Müdürlüğü tarafından, hastalık belirtileri açısından 14 gün süreyle takip edilmelidir. 
3. İldeki tüm parkların Niğde  Belediyesi tarafından  kapatılmasına, parkta bulunan çocuk oyun alanlarının etraflarının bantlarla çevrilerek çocuklar tarafından kullanımının engellenmesine,
4. Esnafların ve vatandaşların sokakta toplu halde oturmalarını ve  beklemelerini engellemek için gerekli tedbirlerin kolluk birimlerince ve belediye zabıtasınca alınmasına, esnafların  sosyal mesafeye dikkat etmesi konusunda gerekli uyarıların yapılmasına,
5. İstasyon Caddesi ve Yeniçarşıda yaşanan yaya yoğunluğunu önlemek için İl Sağlık Müdürlüğü, İl Emniyet Müdürlüğü ve Belediye zabıtasınca yapılacak ortak çalışma ile  giriş ve çıkışlarının bariyer koymak ve kontrol noktaları oluşturmak suretiyle kontrol altına alınmasına, noktalarda sağlık ekiplerince ateş ölçümü yapılmasına ve  bu cadde ve sokaklardaki diğer ara girişlerin kapatılmasına,
6. Kolluk kuvvetleri ve Belediye zabıta ekiplerine destek vermek üzere Milli Eğitim İl Müdürlüğünden yeterli sayıda özel güvenlik personelinin İl Emniyet Müdürlüğünün emrine görevlendirilmesine,
7. Kolluk kuvvetlerince izolasyondaki kişilerin evinde olup olmadığının kontrol edilmesine, izolasyon kurallarına uymayanlara cezai işlem yapılmasına, tekerrürü halinde karantina olarak belirlenen yurda alınmasına,
8.  Tüm resmi kurum ve kuruluşlarda 2.emre kadar serbest kıyafet uygulamasına geçilmesine,
9.  Semt pazarları günlerinde kurulacak her gün en az iki pazar yerinin açık olmasının sağlanmasına,
10. Ramazan davulcularının enfeksiyon riski nedeniyle apartmanlara girmesinin yasaklanmasına,

              Kurulumuzca oy birliği ile karar verilmiştir.
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